Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,Narodne novine”, br. 74/14.) Skq‘pétina
Hrvatskog drustva za bilinu biologiju na sjednici odrzanoj 29. lipnja 2015. godine donijela je
ovaj '

STATUT
HRVATSKOG DRUSTVA ZA BILJNU BIOLOGIJU

|
OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1. - r

Ovim Statutom Hrvatskog drustva za bilinu biologiju (u daljem tekstu: Statut) reguliraju se
odredbe o nazivu, sjedistu, zastupanju, izgledu petata i znaka Udruge, o ciljevima i
podrucjima djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, o naginu
osiguranja javnosti djelovanja Udruge, o uvjetima i na¢inu uélanjivanja i prestanku &lanstva,
pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti &lanova i nadinu vodenja
popisa &lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu i naginu sazivanja sjednica, izboru, opozivu,
ovlastima, nacinu odluéivanja i trajanju mandata te naginu sazivanja skupstine u slugaju
isteka mandata, izboru i opozivu likvidatora Udruge, prestanku postojanja Udruge; o imovini,
nacinu stjecanja i raspolaganju imovinom, o postupku s imovinom u slucaju prestanka
postojanja Udruge, te o naginu rje$avanja sporova i sukoba interesa unutar Udruge.

Clanak 2.
Naziv Udruge na hrvatskom je: Hrvatsko drustvo za bilinu biologiju.
Skraceni naziv Udruge na hrvatskom jeziku je HDBB. * b
Naziv Udruge na engleskom je: Croatian Society of Plant Biologists.
Skraceni naziv na engleskom jeziku je: CSPB.
Sjediste Udruge nalazi se u Zagrebu. Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Skupstina.
" Clanak 3.
Hrvatsko dustvo za biljnu biologiju (u daljnjem tekstu: Udruga) je neprofitna pravna osoba,
koja je pravnu osobnost stekla danom upisa u Registar udruga Republike Hrvatske.

Clanak 4.

Udruga djeluje na podru&ju Republike Hrvatske, a moZe po potrebi osnivati podruzZnice i
sekcije kao stalne ili povremene ustrojstvene dijelove.
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Clanak 5.
f-

PodruZnice i sekcije Udruge moze osnivati Predsjednistvo na temelju zahtjeva potpisanog od

deset ili vise ¢lanova.
Nove podruznice i sekcije osnivat ¢e se na vrijeme od tri godine, nakon €ega Ce skupstina

Udruge odlugiti o nastavku njihovog rada na neodredeno vrijeme.

Podruznice i sekcije samostalno odluéuju o svom uredenju i aktivhostima, u okvirima
zadanim zakonom i ovim Statutom. Podruznice i sekcije ne mogu javno nastupati u ime
cjelokupne Udruge ako prethodno ne pribave odobrenje Predsjednistva.

PodruZnice i sekcije Udruge nemaju svojstvo pravne osobe.
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Clanak 6.

Udrugu zastupa predsjednik. PredSJednlsto mozZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje

Udruge.
Novéane dokumente potpisuje blagajnik ili osoba koju ovlasti Predsjednistvo.

F
Clanak 7.

Udrugu predstavlja predsjednik, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik. U siuCaju odsutnosti
predsjednika i sprije¢enosti dopredsjednika Udrugu predstavlja tajnik ili osoba koju za to
ovlasti predsjednik, dopredsjednik ili tajnik.

Clanak 8.

*f

Udruga ima svoj peéat.
Pedat Udruge je okruglog oblika promjera 29 mm s tekstom Hrvatsko drustvo za biljnu

biologiju i imenom grada u kojem se nalazi sjediSte Udruge.

Clanak 9.

Udruga ima znak.
Znak Udruge je stilizirani cvijet pakujca (Aquilegia) s pripadnim tekstom na hrvatskom, a

prema potrebi i na stranom jeziku.

!
CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA
SUKLADNO CILJEVIMA, DJELATNOSTI UDRUGE
Clanak 10
Hrvatsko drustvo za biljnu biologiju je udruga bilinih biologa osnovana radi ostvarivanja i

uskladivanja zajednigkih interesa svojih ¢lanova, te radi znanstvenog i stru€nog djelovanja
prema ciljevima i zadacima odredenim ovim Statutom.
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Clanak 11.



Ciljevi Udruge su:

1. podupiranje znanstvenog i stru¢nog rada u podrugju é\)ih struka unutar biljne
biologije i njene primjene

2. briga za unapredivanje nastave iz biline biologije na svim stupnjevima
obrazovanja

3. suradnja sa sveutilistima, pojedinim fakultetima, znanstveno-istrazivadkim
institutima, industrijom, poljopriviedom i $umarstvom

4. usvajanje najnovijih teoretskih i praktiénih dostignuéa na podrudju biljne biologije
5. djelovanje na zastiti i oCuvanju prirode i okoliga
6. zas}upanje interesa svojih élanova

Udruga sukladno cilievima Udruge djeluje na podrugju obrazovanja, znanosti i istraZivanja.

Clanak 12.

Djelatnosti Udruge su:

1. poticanje i pomaganje znanstveno-istraziva&kih programa iz podrucja biljne
biologije, po potrebi u suradnji s drugim udrugama ”

2. organiziranje konferencija, simpozija, i drugih znanstvenih i struénih skupova
- znanstvena, stru¢na i popularna predavanja

- znanstveni i struéni izleti za ¢lanove Udruge

. savjetovanja i seminari

. su:fadnja sa srodnim drustvima u inozemstvu

. osnivanje i odrzavanje struénih knjiznica i ¢itaonica

0 N O A W

- prema potrebi i mogu¢nostima sudjelovanje u objavljivanju znanstvenih, struénih
i popularnih izdanja

9. davanje struénih misljenja iz podrugja biljne biologije
10. priredivanje izloZbi

11. suradnja sa svim organizacijama i tijelima na drzavnoj i lokalnoj razini koja vode
brigu o obrazovanju

12. rad na hrvatskoj terminologiji na podrugju biljne biologije
13. suradnja sa svim organizacijama koje rade na zastiti prirode i okolisa

i
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NACIN OSIGURANJA JAVNOSTI | DJELOVANJA UDRUGE

Clanak 13.

U obavljanju svojih ciljeva i zadataka rad Udruge je javan.

Javnost rada Udruge ostvaruje se:

— odrzavanjem znanstvenih, struénih i popularnih predavanja

— suf:ljelovanjem u objavljivanju znanstvenih, stru¢nih i popularnih izdanja
— sredstvima javnog informiranja

— sredstvima javne komunikacije (Internet)

— javnoscéu rada skupstina .

— podjelom priznanja i pohvala
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CLANSTVO U UDRUZI

w Clanak 14.

Svaka poslovrno sposobna fizika osoba moze, pod jednakim uvjetima utvrdenim Zakonom o
udrugama i ovim Statutom postati ¢lanom Udruge.

Clanovi Udruge mogu biti redoviti, studentski, po&asni i potporni.

Potporni ¢lan moze biti i pravna osoba.

g Poslovno sposobni strani drzavljani i pravne osobe sa sjedistem u inozemstvu mogu biti
: ¢lanovi Udruge pod uvjetima propisanim zakonom.

Registar ¢lanova vodi se elektronicki i u pisanom obliku i obvezno sadrzi podatke o osobnom
imenu ¢&lana (naziv), OIB, datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi, kategorizaciji lanstva
» te datumu prestanka &lanstva u udruzi. Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim
: ¢lanovima i nadleznim tijelima na njihov zahtjev. Za vodenje popisa &lanova zaduZen je
Tajnik.

Clanak 15.

Redovitim ¢&lanom moZe postati osoba koja se profesionalno bavi biljnom biologijom ili
njenom primjefiom i koja se obavezuje da ée sudjelovati u ostvarivanju ciljeva i zadataka
Udruge.

Redoviti €lan moze biti privremeno osloboden od plaéanja &lanarine, iz razloga i pod uvjetima
koje utvrduje Predsjednistvo.

Clanak 16.
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Studentskim ¢lanom moZe postati redoviti student preddiplomskog, diplomskog i doktorskog
studija uz predo&enje studentskih isprava.

Studentskim ¢lanovima se naplacuje do 50% redovite €lanarine, a u svakom drugom pogledu
imaju ista prava i obaveze kao redoviti &lanovi. '

’f.

Clanak 17.

Poc¢asnim Clanom mozZe postati osoba s izuzetnim -zaslugama za unapredivanje biljne
biologije ili ciljeva Udruge.

Pocasni Clanovi ne placaju €lanarinu, a u svakom drugom pogledu imaju ista prava i obaveze
kao redoviti ¢lanovi.

T

Clanak 18.
{ Komplimentarni naziv 'Potporni ¢lan' dodjeljuje se fizickim osobama izvan kruga biljnih
biologa i pravnim osobama koje se obavezuju na uplacivanje godi§njeg doprinosa.

Potporni ¢lanovi prihvaéaju prava i obaveze redovitih ¢lanova, uz izuzetke utvrdene ovim
Statutom. 4

Pravna osoba koja Zeli postati potpornim &lanom Udruge duzna je imenovati svog
predstavnika putem kojeg ¢e sudjelovati u aktivnostima Udruge.

Clanak 19.

PoCasne clanove bira Skupstina u skladu sa ¢&lankom 20. ovog Statuta, na temelju
obrazlozenog prijedloga potpisanog od dvadeset ili viSe ¢lanova.

O prijemu ostalih €lanova odluéuje Predsjednistvo Udruge u skladu s ovim Statutom.

Clanak 20.
? Svi ¢lanovi Udruge imaju pravo:
— dolaziti na skupstine Udruge, sudjelovati u raspravi i iznositi prijedloge
— predloziti dodjelu pohvala i priznanja
— sudjelovati na predavanjima Udruge i sami predavati

— sudjelovati na znanstvenim skupovima, seminarima, izletima, u publikacijama i
ostalim djelatnostima Udruge

— dovoditi goste na priredbe Udruge

— koristiti se opremom u vlasniStvu Udruge u nastavnom i istrazivackom radu, uz
prethodnu suglasnost Predsjednistva

Redoviti, studentski i po¢asni ¢lanovi osim toga imaju pravo o
— birati i biti birani u organe Udruge
— birati nove po€asne ¢lanove u skladu s odredbom €lanka 19. ovog Statuta
— predloziti kandidate za ¢lanove Predsjednistva i Nadzornog odbora.

#
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pismeni prijediozi za kandidate Predsjedni$tva i Nadzornog odbora u narednom mandatnom
razdoblju moréju biti potpisani od dvadeset ili viSe Clanova s pravom sudjelovanja na
~ izborima za navedene funkcije, a dostavljaju se tajniku Udruge najmanje.trideset dana prije
izborne Skupstine. O ovako predloZenim kandidatima glasovat ¢e se zajedno s kandidatima
koje prediaze PredsjedniStvo u smislu ¢lanka 33. ovog Statuta.

pismeni prijedlozi za pohvale i priznanja moraju biti obrazioZeni i potpisani od dvadeset ili
vise &élanova Udruge, a dostavljaju se tajniku.

Clanak 21.

Obveze i odgovornosti svih ¢lanova su:
— pridrzavati se odredbi Statuta
— ¢uvati i braniti ugled Udruge
— potpomagati Udrugu u ostvarivanju njegovih zadataka i brinuti se za razvitak
biline,biologije i njene primjene
— sudjelovati u akcijama za o€uvanje i zatitu prirode i okolisa

— plaéati &lanarinu u visini koju predlaze Predsjedni$vo a potvrduje Skupstina,
osim u slu¢ajevima navedenim u ovom Statutu.

g Clanak 22.

Clanstvo u Udruzi prestaje istupanjem, brisanjem ili iskljuCenjem.

Clanstvo prestaje istupanjem na temelju potpisane pismene izjave koja se podnosi Tajniku
Drustva.

Clanstvo prestaje brisanjem:

— ako &lan dvije godine za redom ne placa ¢lanarinu ili, u sluaju potpornih
¢lanova, ugovorenog doprinosa te se u roku od daljnjih 30 dana ne odaziva na
p;smenu opomenu

‘ — smréu &lana.
; Clanstvo prestaje iskljuéenjem ako &lan ne postuje Statut ili grubo kréi duZnosti Clana.
i Odluku o iskljuéenju donosi Skupétina na. prijedlog Stegovnog suda.

Clanak 23.

Hrvatsko drustvo za biljnu biologiju je dobrovoljna, izvanstranagka, nevladina, neprofitna
organizacija biljnih biologa i ostvaruje suradnju s odgovarajucim nacionalnim i
medunarodnim organizacijama, udrugama i udruzenjima, te ima pravo uclanjivati se u takve
organizacije, udruge i udruZenja.




RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 24.

Spor/sukob interesa u udruzi postoji kada ¢lan smatra da su mu povrijedena prava odredena
statutom, kada se radi o sporu/sukobu interesa izmedu &lanova udruge a koji utjeée pa rad
udruge, kada ¢lan udruge smatra da je udruga povrijedila statut, odnosno spor/sukob
interesa oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u Registar udruge.

Za rjeSavanje sporova i sukoba interesa nadlezno je Arbitrazno vijece.

Vi
TIJELA UDRUGE

Clanak 25.

Tijela Udruge su:

- Skupstina,

- Predsjednistvo, 5 &
-  Predsjednik,

- Dopredsjednik,

. - Tajnik,

- Blagajnik,

- Stegovni sud,

- Nadzorpi odbor

Posebni strucni poslovi iz djelokruga Udruge mogu se povjeriti uzem krugu ¢lanova ili
pojedinim &lanovima

r SKUPSTINA
Clanak 26.

Skupétina je najvige tijelo upravijanja Udruge. Skupstinu sacinjavaju svi poslovno sposobni

redoviti, studentski i po&asni ¢lanovi Udruge. “r

lSJdrugom upravljaju élanovi neposredno na Skupstlnl |l| preko izabranih tijela utvrdenih ovim
tatutom.

Clanak 27.

Skugét_ina morzre biti redovna, izborna i izvanredna. Redovna skupstina odrzava se jednom

godisnje, izborna svake dvije godine, dok se izvanredna skup$tina saziva po potrebl

= kupstina se saziva pismenim pozivom koji se dostavlja barem deset dana prije datuma
Odrzavanja Skupstine.

i’;‘éﬁ?‘t:l:u saziva Predsjednistvo koje odredule datum i dnevni red te mjesto odrZavanja

NeVNi red Skupstine utvrduje Predsjedni$tvo te ga dostavlja €lanovima zajedno s pozivom i
Nijim materijalima T
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Predsjednistvo je duZno sazvati Skupstinu na zahtjev jedne treéine &lanova Skupstine
Udruge ili na zahtjev Nadzornog odbora. Odluka o sazivanju izvanredne skupstine sadrzi
dnevni red, datum i mjesto odrZzavanja. Na izvanrednoj skupétini raspravija se samo o
pitanjima zbog kojih je skupstina sazvana. . .

Ako Predsjednik ne sazove izvanrednu sjednicu Skup$tine u roku od 15 dana od dana
dostave zahtjeva, sazvat ¢e ju predlagatel;.

Clanak 28.

F
Redoviti izbori za ¢lanove Predsjedni$tva, Nadzornog odbora i Stegovnog suda odrzavaju se
na prvoj Skupstini u kalendarskoj godini koju treba sazivati u razdoblju od 01. sije¢nja do 31.
ozujka.
U slucaju isteka mandata tijelima Udruge Skupstinu Udruge saziva zadnja osoba za zastu-
panje upisana u Registar udruga ili 5 €lanova Udruge, koji su upisani u popis ¢lanova prije is-
teka mandata tijelima Udruge.

Clanak 29.

Odluke na Skupstini u pravilu se donose natpolovicnom vec¢inom svih &lanova koji, jmaju
glasacko pravo.

Ako trideset minuta nakon otvaranja Skupstine nije prisutna natpoloviéna veéina svih
Clanova, odluke se donose natpolovicnom vecinom prisutnih &lanova, ukoliko je prisutno
najmanje deset ¢lanova.

4 Clanak 30.

Skupétina Udruge:
— usvaja Statut Udruge te njegove izmjene i dopune

— po potrebi donosi pravila o poslovanju struénih tijela u smislu &lanka 25. ovog
Statuta

— usvaja plan i program rada Udruge

— donosi financijski plan i utvrduje zavréni racun

— bira i opoziva Predsjednika, ¢&lanove * Predsjednistva, Nadzornog odbora,
Stegovnog suda i Arbitraznog vije¢a

— bira i opoziva likvidatora Udruge

— odluCuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja
ud;uge te bira svoje predstavnike u te asocijacije

— utvrduje visinu ¢lanarine
— odluéuje o dodjeli priznanja i pohvala
— odluéuje o Zalbama na odluke Predsjednistva

— odluduje o svim pitanjima struénog rada, davanju smjernica i odluka o
znanstvenom | istrazivatkom radu, te o pitanjima koja pred Skupstinu iznose
Predsjednistvo ili Nadzorni odbor

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta mogu podnijeti:
— Predsjednistvo - B



— Skupstina
— najmanje dvadeset ¢lanova Udruge

Clanak 31.

f

§  sjednicamaSkupstine rukovodi Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti Dopredsjednik ili od njih
~ ovlasteni redoviti ¢lan Udruge. Za rad Skupstine bira se i imenuje verifikacijsko povjerenstvo,

| zapisnitar i dva ovjerovitelja zapisnika. Verifikacijsko povjerenstvo utvrduje broj prisutnih

§ ctlanova Skupstine. ' o

~ 0 radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

PREDSJEDNISTVO

Clanak 32. . .

Predsjednistvo upravlja radom Udruge, a saéinjavaju ga:
— Predsjednik
— Dgpredsjednik
— Tajnik
— Blagajnik

— PO jedan predstavnik svake podruznice ili sekcije s dvadeset ili vise &lanova s
pravom sudjelovanja u izborima Predsjednistva

PredsjedniStvo se konstituira na prvoj sjednici poslije izborne Skupétine.
Predsjednik Udruge ujedno je predsjednik Predsjednistva.
Odluke iz svoje nadleznosti Predsjednistvo donosi veéinom glasova svih svojih &lanova.

7

{ Clanak 33.

? Zadaci Predsjednistva jesu:

— opﬁerativno provodenje programa rada i financijskog plana
— upravljanje poslovima Udruge izmedu saziva Skupstine
— savjetovanje Predsjednika

— provedba programa rada na temelju ¢lanka 11. i 12. ovog Statuta, te prijedloga,
odluka i zakljutaka Skupstine

— razmatranje i utvrdivanje prijedloga financijskog plana
— imenovanje i briga o radu struénih tijela u smislu &lanka 25. ovog Statuta

— razmatranje materijala za saziv te predlaganje odluka Skupstini
— obavljanje drugih poslova vezanih za rad i djelovanje Udruge .

— predlaganje predsjednika te &lanova Predsjednidtva i Nadzornog odbora u
narednom mandatnom razdoblju s time da se navode svi pismeno dostavijeni
prijedlozi u smislu &lanka 20.



— utvrdivanje prijedloga, promjena i dopuna Statuta
— rieSavanje prigovora na odluke Predsjednika

Clanak 34,

Mandat ¢lanova Predsjednistva traje dvije godine.

Predsjednik, Dopredsjednik, Tajnik i Blagajnik biraju se glasovanjem putem glasackih listic¢a,
na nacin odreden &lancima 27. do 29. ovog Statuta. Podruznice i sekcije delegiraju svoje
predstavnike.

Sastanke Predsjednistva saziva Predsjednik, a odrzavaju se prema potrebi, a najmanje tri
puta godisnje i to obavezno prije i poslije sastanaka Skupstine.

Radom Predsjednistva upravlja Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti Dopredsjednik ili Tajnik
Udruge.

PREDSJEDNIK

Clanak 35.
Predsjednik Udruge:

— zastupa i predstavlja Udrugu

— delegat je u struénim asocijacijama u koje je Udruga uélanjeno ako Skupstina ne
odredi drugagije

— predlaze program rada Udruge i organizira njegovu izradu
— predsjeda i vodi sastanke Predsjednistva i Skupstine

— naredbodavac je za izvrSavanje financijskog plana

— brine o izvr§avanju odluka Skupétine i Predsjednigtva

i

— obavlja druge tekuée poslove potrebne za rad i poslovanje Udruge
-—jeénom godiSnje na Skupstini podnosi izvjestaj o radu Udruge
Za svoj rad Predsjednik odgovara Skupstini.

Presdjednik se bira glasovanjem putem glasaékih listica, na naéin odreden &lancima 27. do
29. ovog Statuta. ' ‘

Mandat Predsjednika traje dvije godine, a svoje fuhkcije obavlja do izbora sliedeceg
Predsjednika, ako Skupétina ne odredi drugacije.

Skupétina moze opozvati Predsjednika Udruge i Prije isteka mandata zbog neaktivnosti u
radu i zbog postupaka koji nisu u skladu sa zakonom | ovim Statutom. Opoziv provodi

Skupstina Udruge, i to izborom novog Predsjednika.za razdoblje koliko bi trajao mandat
' Opozvanog Predsjednika.

DOPREDSJEDNIK
Clanak 36.

Dredsjednik zamjenjuje Predsjednika u slucaju njegove odsutnosti.



Dopredsjednik za svoj rad odgovara Predsjedniku i Skupstini.

Dopredsjednik se bira glasovanjem putem glasackih listica, na nagin.odreden &lancima 27.
do 29. ovog Statuta.

Mandat Dopredsjednika traje dvije godine, a svoje funkcije obavlja do izbora sliedeceg
Dopredsjednika, ako Skupétina ne odredi drugadije.

TAJINIK
Clanak 37.

Tajnik Udruge:
— vogi upravne poslove \
— vodi registar ¢lanova Udruge sukladno zakonu i ovom Statutu
— jednom godinje na Skupstini podnosi izvjestaj o svom radu

— U odsutnosti predsjednika i dopredsjednika. obavlja njihove duznosti navedene u
Clanku 35. ovog Statuta.

Tajnik za svoj rad odgovara Predsjedniku i Skupétini.

Tajnik se bira glasovanjem putem glasackih listica, na naéin odreden &lancima 27. do 29.
ovog Statuta.

Mandat Tajnika traje dvije godine, a svoje funkcije obavlja do izbora sljede¢eg Tajnika, ako
Skupétina ne odredi drugadije.

BLAGAJNIK

" Clanak 38.

Blagajnik Udruge:
— vodi blagajnike poslove
! — izraduje prijedlog financijskog plana
? — jednom godi$nje na Skupstini podnese blagajnicki izvjestaj.
Blagajnik za svoj rad odgovara Predsjedniku i Skupstini.

Blagajnik se bira glasovanjem putem glasackih listica, na nagin odreden &lancima 27. do 29.
ovog Statuta.

Mandat Blagajnika traje dvije godine, a svoje funkcije obavlja do izbora sliedeéeg Blagajnika,
ako Skupétina ne odredi drugagije.

Clanak 39.

f.
Clanovima Predsjednistva moZe prestati funkcija i prije isteka mandata, i to:
— na viastiti zahtjev

— ako zbog zdravstvenih ili drugih razloga mimo njihove volje ne mogu obavljati
svoje duznosti .
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— opozivom zbog neaktivnosti u radu, i zbog postupaka koji nisu u skladu sa
zakonom i ovim Statutom. "

Opoziv provodi Skupstina Udruge, i to izborom novog clana Predsjednistva s istom funkcijom
za razdoblje koliko bi trajac mandat opozvanog &lana Rredsjednistva. ‘o

Ako mandat ¢lana Predsjednistva prestaje iz drugih razloga nego opozivom, izbore za novog
Clana Predsjedni$tva s istom funkcijom treba obaviti u roku od 30 dana. Do izbora, tu funkciju
obavlja ¢lan drustva kojeg odreduje Predsjednigtvo.

# STEGOVNI SUD

Clanak 40.

Stegovni sud se sastoji od tri &lana koje imenuje Skupstina Udruge, a &iji mandat traje dvije
godine i moze se ponoviti. Clanovi Predsjednistva ne mogu biti &lanovi Stegovnog suda.

Clanak 41.

Stegovni sud odluéuje o stegovnoj odgovornosti &lanova Udruge, zbog poéinjenih povreda
prava i obveza iz €lanka 22. ovog Statuta.

Zbog povrede prava i obveza Stegovni sud moZe izreéi opomenu Elanu Drustva ili prijedlog
za isklju¢enje iz Udruge.

Protiv odluke Stegovnog suda &lan Udruge moze u roku od 15 dana od primitka odluke
uloziti prigovor Predsjednistvu Udruge, koje je duZno rijesiti prigovor u roku od 30 dana od
primitka istoga? Odluka Predsjednistva povodom prigovora je kona&na.

ARBITRAZNO VIJECE

Clanak 42.
ArbitraZno vijece se sastoji od tri &lana a imenuje ga Skupstina ¢lanu Udruge iz redova ugle-
dnih aktivnih ¢lanova Skupétine.
Mandat ¢lanova vijeéa traje do opoziva.

Clanak 43.
Arbitrazno vijeée provodi postupak mirenja u sukobu interesa ili sporu iz &lanka 24. Ovog
Statuta, kada ¢lan Udruge smatra da su mu povrijedena prava odredena Statutom, kada do-
lazi do sukoba medu &lanovima koji negativno utjece na rad Udruge, kada &lan Udruge smat-
ra da je Udrug povrijedila Statut i sl. odnosno kada postoji sukob interesa.

NADZORNI ODBOR

Clanak 44.
Nadzorni odbor sastoji se od tri &lana koji izmedu sebe biraju predsjednika Odbora na prvoj
sjednici.
Nadzorni odbor:
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— nadzire provodenje odluke Skupstine o
— kontrolira primjenu odredaba Statuta i drugih akata Udruge-

— nadzire nov€ano i materijalno poslovanje Udruge

— barem jedanput godi$nje podnosi izvjestaj Skupstini

— rukovodi postupkom za opoziv ¢lanova Predsjednistva.

Clanovi Nadzornog odbora biraju se glasovanjem putem glasaékih listi¢a, na naéin odreden
¢lancima 27. do 29. ovog Statuta.

Mandat €lanova Nadzornog odbora traje dvije godine, a ne mogu biti izabrani na tu funkciju
dva puta za redom.

Clanovi Predsjednistva ne mogu istovremeno biti i élanovi Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor radi na sjednicama, a pravovaljane odluke donosi veéinom glasova ukupnog
broja svojih ¢lanova.

¥

Vil
IMOVINA, NACIN STJECANJA | RASPOLAGANJE
IMOVINOM

Clanak 45.

Imovinu Udruge ¢ine novéana sredstva koja je udruga stekla uplatom Elanarina,
financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proraduna i proracuna jedinice
g lokalne i podrugne (regionalne) samouprave, kao i druga novéana sredstva steéena u skladu
i sa zakonom, njezine nepokretne i pokretne stvari, kao i druga imovinska prava.

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljieva i obavljanje
djelatnosti odredenih statutom udruge, u skladu sa zakonom.

Udruga odgovara za svoje obveze cijelom svojom imovinom.
Dobit koju Udruga ostvari obavljanjem dopustene djelatnosti ili od svoje imovine, Udryga ¢ce
koristiti za obavljanje i unapredenje svojih djelatnosti kojima se ostvaruju njegovi ciljevi.

* Clanak 46.

'% Udruga stjece Eredstva od:

— ¢&lanarina

— dotacija drzavnih tijela

— priloga, darova i nasljedstva

I — priloga iz drugih izvora sukladno zakonu.

Clanak 47.

Financijsko poslovanje Udruge vodi se putem vlastitog Ziro raduna u skladu sa zakorima i
| drugim propisima.



Vil

ADMINISTRATIVNI | FINANCIJSKI POSLOVI

Clanak 48.

Za obavljanje administrativnih i financijskih poslova Udruga moze osnovati posebnu sluzbu ili
zajedno s nekom drugom organizacijom osnovati takvu zajedniéku sluzbu.

Manji poslovi mogu se povijeriti temeljem ugovora pojedinoj osobi.

Obavljanje administrativnih i financijskih poslova moze se povjeriti i drugoj organizaciji oviag-
tenoj za njihovo obavljanje.

Odluku o cijenfpovjerenih poslova iz ovog &lanka donosi Predsjednistvo.
Udruga osigurava sredstva za obavljanje poslova iz ovog &lanka.

Xl
IZBOR | OPOZIV LIKVIDATORA UDRUGE

Clanak 49, .

LR

Likvidatora Udruge bira i opoziva Skupstina Udruge. Likvidator zastupa Udrugu u postupku
likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u u registar udruga kao osoba ov-
lastena za zastupanje Udruge do okong&anja postupka likvidacije i brisanja Udruge iz registra
udruga.

Likvidator moip biti bilo ko

ja osoba iz Elanstva Udruge ili izvan nje, a duzan je ispunjavati sve
zakonske obveze i postivati zakonom pro

pisane rokove u sluéaju prestanka djelovanja Udru-
ge.

X

PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
| POSTUPAK S IMOVINOM

Clanak 50.
Udruga prestaje postojati:

— ako se ukupni broj redovitih i studentskih Clanova smaniji ispod deset

— ako dvije treéine ukupnog broja redovitih, studentskih i po€asnih ¢&lanova
zaklju€uju da Udruga treba prestati postojati.
Zaklju¢ak o raspustanju Udruge donosi se na Skupétini glasovanjem putem glasackih listiéa,
istim postupkofn kao pri izbor

u Clanova Predsjednistva i Nadzornog odbora.

- -
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Clanak 51.

U sluéaju prestanka postojanja Udruge, njezina imovina se, nakon namirenja vjerovnika i
troSkova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje Hrvatskom prirodoslovnom
drustvu. Udruga nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osnivacima, ¢lanovima udruge,
osobama ovlastenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

*r

XI
PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 52.

Nacrt ovog Statuta te njegove izmjene i dopune utvrdUJe Predsjednistvo te ih stavlja na uvid
svim ¢lanovima Udruge.

Nakon primljenih primjedbi i prijedloga koji stignu u roku od 8 dana, Predsjednistvo utvrduje
prijedlog i upuéuje ga Skupstini na donosenje.

Tumacenje odredbi ovog statuta u nadleznosti je Predsjednistva Udruge.

*r

Clanak 53.

Ovaj Statut stupa na snagu kad ga prihvati Skupstina Udruge veéinom glasova svih pristunih
¢lanova Skustine Udruge nakon provedene rasprave.

f.

Clanak 54.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vrijediti Statut od 18. 12. 1997. godine

U Zagrebu, 29. 06. 2015. godine

I

PREDSJEDNIK HRVATSKOG
DRUSTVA ZA BILJNU BIOLOGIJU

/

Prof/dr. sc. Hrvgfe Lepedus
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REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA
OPCU UPRAVU

Ovjerava se da je ovaj Statutu u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem rjesenja
ovog Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/2015-002/1843, URBROJ: 251-07-11-15-2 od 04.
prosinca 2015. godine.




